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1. Introducio

0 Lar da Terceita Idade de Nossa Senhora da Graga de Fovna & Meadas & uma
Instituicao Particular de Salldariedade Sacial {IM5%), independante, apatidana & sem
fins lucratives, cue tem carma princips! abjetive o desenvolvmenta da camunidade de
Powoa o Meadas em que extd inserida, melhorande as candicdes de wda e a igusldads
de oportunldades da populagdq, precurande salugies diferenciadas @ adaptaveis as
caracteristlcas gos reais prublemas instalados nessa comunidads, prestando servicos
de gqualdada, quer do panto de vista snsial @ bumano, quar do pontn de vista técnioo.

Em 2023 & Inslituicho assumiu o campromissa de continuar a desenvnlver a sua
atividage de forma sustenkada, detribuinds sqoila que recehe sem desar de pader
acelher a kodos oqueles que requerem os seus cuidades, na madida dagwle que The &
permitido,

D= objetivos serals planeados para o anu d2 2023 Mncaram-se, principalimentg,
na qualidade dos servigos prestados, na obtencan de finandiamento externa para d
rnanutencao € requalificagdo das nosias respostas tociais, na melhoia da divubgacio
dos Nos50s servigos [unto dos parceiros e comuaridade ern geral, no desconealvimenta
dos processos de legalizacdo admmistrativa de algumas areas ¢ na formacio.

2 trabalho de equipa, o articulacds entre dreas ¢ a supervisdo, faram aspotos
toczdos no planeamento para o ane de 2023, como nececadades de continuidade @
raforcn, como forma de rentatmlizacdo de recursps o melhararia de procedimentos Da
um mada geral, podemos dizer que as objetivos faraim, em parte, cumpridos. Os
constrangimenios em relacac ao espaco @ as impreyistos foram #lnda uma realldade
na Instityicio.

Curarte g ang de 2023 foram recalizadas de torma tormal & reunides de
Direcdae, Contuda de salicntar gque esbe Grgde tem wma presenca direta e didria na vida
da Institwicdo, Ao nivel da diregdo ¢ coordenacdo, dermos cantindidade & reahzacio de
reyniges de coordenagdo, que, apesar de nam  sempre se  concretizarem
quinzenalmente, conforme calendanzacdc, por sobreposlsdo de assuntos LrEgentes @
prioritarios, foram reabizadas 16 reumides formals 2o longe de ano. Estas rewnides

zervem para se vealizarem reflexdes tobre as princlpais assuntos da nstituicdo, cam
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urma wide kransversal @ todas as areds de intervencan social 2 que nos dedicamos e
com o ebjetiva de planeaments estratégico para as atuais respostas. Realgamaos g
cumprimerta de tpdor os processgs inErentes 3aos procedimentos mensaiy e
obrlgatdries ao nivel dox recursos humanos da Institaican.

& proximidede aos noswos parceirns rem sido uma apasta nos dltimos anes.
Lhma dedisdo que implich muita discipling e um enorme esfergn por parte da equips
chvclada. Fazema-la eom a consciéncia da necessidade de presenca 2 aproimacan as
entidades lotas, pos 50 assim conseguivemos dar continuidade ao caminho tragado
para a Instituicdo. Destacamss algumas des inidativas mais imperantes onde
estlvermas preseniat por videp-confardncia, em representacis do Lar da Terceira [dade
de Mozsa 3enhma da Graga de Pavoa e Meadas: Reunifrs do Conselha Municipal de
seguranga; Plendrios & Reunides do Consalho Local de Acdio Sorial; Rednites com a
Comunidade lricrmunicipal do Alte Alenteje, CIMAA; Reunifes no Institutn da
Seguranca social de Portalegre @ na CCDRA.

O i ang, Ted anda, em parte um perioda de provaches e prandes desafios,
gur deixau marcas grofundas em todoz as intervermentes;, colaboradares, utentes e
suas familias,

Contuds & nestes periodas que se dio as maores ransformapbes, mudangas,
melhorias e conseguentemenle ¢resoirmenia.

m ane de trabalho, de esforgo e de comprirnento. © caminho vai-se lazendo,
por wezes de farma mais rdpeda e himear, par welas cam alsuns sobressaltos, mas
campre com o ospirito de total dedleacda e em pral de quem nos procora
Agradecemos, mais uma voz 3 teda a equipa da Iinstitulcdn, Funclanarlos @ Parcairns,
principalmente 3 quem realtnente se dedica ac trabalbo que  desarvolvemeos
gdiariamente e a3 quem se recanhece o asforgs faito pela nstituicdo.

Sende um trabalho de tedos, com todos 2 para todos importa referir gue nestle
momento a Instlituigdo Lar da Tuerceira Idade de Nossa Senicra da Graga de Pdvaa e
Meadas tem 532 sacics, existinda urn acréscima de 20 sdcios em Cormparagaa carm o

ang antorior,




1. Caraterizacdo da Instituigdo

O Lar da Terwira Idade de Nossa Senhara da Graga foi fundado em 25 de
Mowvembro de 1982,

maugurado dia 1 de Main de 1984 com S0 ytentes em Centro de [ia,
Considerado Pesspa Coletwa de WHilicade Poblica até 19 de Setembro de 1986,
passando nesta data a 2er considerado Instituicao Perticular de Solidariedade Social,

i Lar da lerceira Idage de Mossa Senhora da Grags de Povoa ¢ Meadas, & umna
InstituicEo Particular de Salidariedade 5ocial, sem dins iucrativas, cam sede na Ruya
Enganhelra Cuslddio Munes, n?. &, na “reguesia de Mossa Senhora da Grega de Fowvna e
headas, Concethn de Casleln de Vide, Distrito de Portalrgre.

& prosenie Instituigdo tem came ehjetivas dar expressfc organirada an dever
maral de solidaricdade entre ot individuas, prateger e apaiar o5 cidaddos na velhice e
invalidez, born corna a5 CHangas & os jevens.

Contribdicr para a promocio da frepueia e cooparar com as entidades pficiais g
CUTras Institliches Congeneres, com vista 4 superacdn das carbnoias sovigis, B o sey
grbita de acdo abrange a freguesia de Mossa Senhora da Grags de Pdvea o WMeadas,
Concelbo de Castelo de Vida.

Parg o reahizocio 498 deus obpetivos, & Instituig8o prapbe-se criar 8 manter, 3=
SEEUINtes atividades:

a) Protecdo das adadios navelhice e Invalidez:

Lar M3e, com 38 utentes comn acordo de coaperacio,;

Lar Novg, conm 24 utentes, 1% e acorco de cooperacia e b em axtra-acordo;

3 Apcio domiclliario, com 10 utentes em acorda de coaperacdo;

I | Centro de BHa & Convivle para a Terceira Idado, com 5 utentos am

acorda de cooperagda;

d} gercaric c Creche, com 5 utentes em acordo de cooperagdo;

gl Cantina Escolar eom & utentes,

MNotar Neste momento 5tac acordadas com a Instituto de Sepuranca Sacial 6 camas

de emergéncia social, Quatrono Lar M3e o Duas no Lar Ampliacds.
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2.2 Missdn, Visdo e Valores da Instituicio

MISSAD

O Lar da Terecira ldade de Magsa Senhara da SGraca de Pdvoa e Meadas
deserwalve 3@ sda mtetvengdo na drea sodial, através de resposkas 2 seracos
adequados 35 necessidade:s dat pessoas da noiss Comuonidade ac fonge do el

percurso de wida, promovendo o <au bem-eslar e gualidade de vida.

VISAD
Ser wma | PSS de referéndia, recanhecda no concelha o ne distrita pela cardcter

inovadar da sua internyencao qualificada, cam impacto positied na Comunidade.

VALORES

1-  Inovagao

Intervimos de forma empreendedord, implementanda respostas adaptadas as
necessitades identificadas, Valorizamos o desenvalvimonto de competancias dos

nasyas oxlaboradores, apostando na otualizacdo constante das CEUratGgids @ praticas

de atuagan.

7-  Proximidade
Atuamos de forma integrada e crientada para a Comunidade, fomentando a
sua autanomia de modo preactivo, Conhecemaos 2 realidade onde estamas inserides @

@EEUmMIMps um papel ative ng 520 de senvoabhrimento.

3- COnpEracan
Fraomavemaos a partilha & trabalhamoes, em Lonjunto, para os mesmas objetivos.
0 envolvimentp de todos e o trabalhe em equipa 550 fundamentais para o bom

funcipnamento da Lar.

-




4-  Protizsienalismo
Adatameos um modelo de Intersancdo assenta na &kica, no respeito e na
confidencizlidade, & nossa atwagdo pauta-se pelo cumprinnents das responsabilidades,

com rigor & dedicacdo e de acorda com o nonmathvos da Institaicdo.

3. Areas de Intervencdo do Lar da Terceira idade de Nossa Senhora

ta Graga de Povog e Meadas

3.1 Area d= Infancia/Creche

B Croche do Lar da lercsira Idade de Nmssa Senhara da Gracs de Powoa e
Keadas, tern wum acaorda de Caaperacio gue ahrange 5 chentesfutentes, tenda a
frequéncia deo 2 cllentes/utentes no presente ano letrve 3 21 de dezembro de 20235, &
creche € dirigda por wmia] léermice(a] Supenar, lcenciadofa) noma dac araas
permitidas por lel para ocopar funcdies de direcdo de um terano de Creche, O servipon &
prestado por proflssionais, com formacie especifica, wob orientaciio & supervisdo da
Diregao Técnmca do Estabelecimenla. & sala em funcianamenia tem uma Educadora de
Infancia e uma Ajudante de Acda Direta. Meste momento, a Cducadara afeta a psta
valgncia trabalha cm regime de iempo intelro.

O Mupicipio de Castale de Vide, voltou 3 apoar monetarlamente no gue concerne ac
wencimento da Educadora, pagamento de elet cidade, dgua, seguro conira inc@ndios &
medifdas de autoprotecio. As atividades a servicos desenvolvidos no estabelecsm anio

Fautarm-se pelas sepuintes regras e pelo seguinte Madealo Currlcular:

gl Mo amhbito do trabalho pedagdgico ¢ educativo, deschwolvemos as nossas

praticas terde por base a Metadologia High-Scopa.

BY O Modelo High-500pe & uma abordagem aberta de tearlas do desaavalvlimenta
que se baseis no desenvolvimenta natural da erianga. Este Corricula, baseada
ras ideias de Piaget sobre o desenvolvimerda mlfantl, considera a crlanca ccmao

aprendiz ativo Que aprende smzlhor a parte de alividades gque ela prépria




plansia, descobre e retlete, Privilcgiameos dosta farma a avtenamea da cada

crianga, respaitand? a5 suas necessidades ¢ indwedualidade.

cl Alividades desenwelvidas  com o5 clientesfutentes  sdc  arewiamente
prapramadas tende em atengdc 4 sua idade, mival de desenvalvimento, e
raalidade sociocultural do meio em que se inserom, @ ost3oe de acordo com o

pragrama pedagagico definide anualbmonte, sujeite a:

& Avalizgies Pericdicas; {Regulapnento Interno}

+ Acordo de Cooperagda; [Regularmento Interno)

& Caparidade total da Resposta Social: (Regulamenta Intarno|
# Howdilo de Funcionamenta; {Regulamento Internp)

% Equipa de Trahalho: {REegularments Internw)

& Services frastados, (fegulamento Interno)

d| A= atividades diarias asseguraran as necessidades flsicas, afetlvas & cognitivas
do clientef/utente, nomeadamente, na que respeita  sud seguranca fisica ¢ cmacianal,
alimentagag, repouso, cuidacdos preventivos de saade, higiene ¢ canferta, estimulogao
sensariometora, sagiak B intelactual, £ atvidades lodicas.
A Creche funcigna de segunda-feira a sexta-teiro das 08hC0m as 17h00m durante os
dizs oteis, & excerdn do mes de agosto, para desinfegdc € limpeza das instalagdes,
O Lar da Terceira idade suparta o vencimenta do auviliar afetz a esta resposta.
Ce walientar gue ndn e verificaram desistEncias, desta valéncia, permanecendo todas

as criangas desde a1 sus adnussao até a0 momento de transicdo de ciclo.




Caraterizacao da Resposta Social

Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Sexo

Sexo Femining

Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Idade a 31 de dezembro de 2023

[soto v s
= i
2 3

Média de Idades do Grupo: 1 ano e 9 meses




3.2Area da Anciania

3.2.1- Servigo de Apoio Damicllisra

{1 hervigo de Apoio Domicilidria, (SAD] € uma respasta social que consiste na
prastecas de cuidados & servicos a familias € ou PesSS0s Que S0 Choantrom o e
damicilia, em stuagdo de dEpgndEncia tisica ¢/ou paiodica, quUe ndo passan dsscgurar,
temporaia ou perrmanemtemente, o satisfacio das cuas necessidades bisicas efou &
realizecAin das atividades instrumentas da vida didria, nem disponham de apolo
familiar para o efeito, (conforme Portaria 02 35/2012 de 20 de laneirc). Estdo
abrangidas 10 clizntesfutentes pelo Acordo de Cooperagdo estabelecldo entre o Lar da
Terceira |dade de MNpssa Senhora da Graga de Povoa e Meada: e o Instituto de
Leguranca Social.

3 54D tem capacidade para 25 clieniesfutentes, 0 estabelecimento tunciona de
sepunda-fera a sexta-feira das 900k 35 13:00m € das 16:000 35 192000 duronte os dias
mieng, aas fint-e-semana e feriados. {Regulamento interna) O service @ prestado por
prefssionais, com farmagan especifica, sob crientagic e supervisio da Direcdc Técnica

da Culabwlecimento.

0 SERVICD de APCIC DOMICILIARID assepura @ prestagio dos seguintes cuidados e
SEfVICAS:

al berneslments & apoio nas refeigdes, respettandes as digtas com prescricdo medica;
bi Culdados de bipiene e de confarts pessaal;

] Tratamehio e ruupa do uso passeal do utents;

g} Higiene habilavional, estritAmante necassaria 3 natureza dos cuidados prestados;

] Atividades de animacZo e sogializacho, desipnadamente, animacdo, lazer, cultura,
anuitigin de bens 2 génercs alimenticios, pagamento de servigos, deslocacio a
ertldades da comynidade.

L SERVICD de APDIQ DOMICILIARIC assegura ainda outros servigos, nemeadamente:
a) Regheayio de atividades de metricidade e ocupacionais;

by Fealizagan de pequenas reparagtes modificagoes no domicilio;




c} Cedéncia de ajudas técnicas;
d) Formacdo e sensibllizacio dos familiares e cuidadores informais para a prestacio de
cuidados aos utentes.

Os cuidados e servicos podem ser prestados aos dias (teis & aos fins-de-semana.

CaraterizacSo da Resposta Social

0 Servigo de Apaio Domicilidrio [SAD) &€ um Resposta Social que presta servicos
nos domicilios dos clientes/utentes com base nas suas necessidades e axpetativas e
apoia clientes/utentes de ambos os sexos. Em 31 de dezembro de 2023, beneficiavam

dos servicos do SAD, quatro homens e gquatro mulheres.

Distribuigio dos Clientes/Utentes por Sexa

ﬂﬂ}"ﬂiﬂﬂﬂﬂ Sexd Famining

Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Idade a 31 de dezembro de 2023

Grupo Etario Sexo Masculing sexo Feminino
60 aos 64 anos 1 a
70 aos 74 anos 0 e i
80 aos 84 anos 1] 2
85 aos 89 anos 3 2 "

Ma distribuicio de clientes/utentes por idade e sexo podemos analisar as
tabelas da seguinte forma: a data de 31 de dezembrao de 2023 existem tantos homens
quanto mulheres, inscritos neste servigo, sendo as faixas etarias proeminentes a dos

8BS ans 89 anns,

10




Utentes por capacidade de realizagdo de Atividedes de Vida Diaria

Atfvldades Inde pendenta Dependente

Homens | Mulheres | Homens Mulheres

i' Banho 3 3 1 1

i. Vastir-se a a 0 o

\ Utilizagao WC 3 3 1 1
Mobilidade 4 3 D 1
Alimentagas 4 4 o b
Contingéncia a 3 o 1

Podemos analisar @ dislriboigio de cientes par serdigo prestado em 31 de

Derenbio de 2023 ¢ werificarmes gue todos os utenter apesar da idade sao

malaritariamente independentes nas suas ativicades de vida diarias.

E um grupe bastante cnvelhecids contuda & samparands cam anas transatos temos

vindo a notar wn acresoimc de ukentas, nesta walénela.

Urentes a Freguentar a Resposta por Tempo de Permangncia

Tempo de Fermandncia

Mymera de Utentes

—_—

i 3 meses a & meses

lania 2 anos

i

2

IIﬁﬁ':i-s' a3 anes

Cluatro dos oito wtentes foram admitldo:s no amo e cauza. Dos registos
efetuados podemos constatar gue existe o Lircuite interme de cllentesutentes que
toram transferidos para outras respostas sofiais da nstituigdo, nomeadamente para
ERFPI. Esta passagem 43 valéncia 5AD, para a valéncia CRPY ¢ cada wez mais acentuada.

comp 58 pode observar na tabela anteriar, existe ficelidade o confianca nns sereigos

Fd

prestades, embora o tempo de pernanéncia ndo soja myedo alargado.
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Planos Individuais

O Flono mdividuat [FIY @ um metrurmanes de prabalbo que tar cama abjative o
plareamento da Iniervencdo do Salk corm os clieries/ulentes, de farma a promaver a
autonomia e gualidade de vida, respeilando o projele de vida, habnos, eosios,
configlencialidacde ¢ privacidade Ja pessoa. A elabaracio do 91 deve ser adeguada as
necessidades, hdbllas, inleretses & pxpectativas e cads clientejutenle. na medida em
Que este & um scr unice ¢ ondividual, pela que e devern ter em atencdo as segdintes
princlpicsfregras: defimr um conjuntn de atividades e agbes que respeiter o penero,
relipido, wWentidade e cultura, entre outras do chente/utente; premavar Um conjunko
de atividades & agdies que respaiterm o projela de vidd, 4 daeionomia, o5 habos, o
mkerestps, as expactativas, as competé@ncias e polencialidades do diente/imanle. O P
g menitorizado semestralmente @ avaliade e reviclo, ganoalmenle 8fou sempre que
necassarlc, atraviés do envalvimeaenlo de bodos of intaerve nienles [calaboradares diretos
B indiretos, fomilia, clientcfutente, outros], cam wista 2 melhorar a gualidade dos
carvigos & gdoqud-ios as necessidades e axpetativas dos clientesfutentes. O seraco de
Apagic Domiciliario define o Ptano Individual, baseada nas necessidades € cxpectativas
de cada clientefutente & na aplicacin de uma escala de medicdo do indice de
fualidadz de Vida {Fscala de Fumat). Esta 2scala nara além de sar indlcacdera do [ndlce
de Qualidade de vida plobal, permite-nos Fazer uma andllse por dimensées de bems
gstar.

Durante ¢ ang 2023, faram realizados ¢ reanalisados 12 PI(s), Tm 21 de Dezembro de
2023, do total dos 8 clicntes/utentes que se encchtiavam a beneficior do prestocio de
servigas, em SAD, 2 clicntes/utentes tinham Pls] formalizade. O P1 ¢ cporacionalizada
de acorda com os ohjetivos, atvidades & agdes negooadas por todos 05 3LOFes
intarvenientes, incluindo o clientefutente & a(s] pesscals) praxinals). Mo SAD durante
o ano 2023 foram envolvidas na formallzacio do plaro individual 9 famillias. & Pl &
moenitorizada, bem come avaliada & revisto, sermgre gue necessanio, om todas ol

atores envolvidos [dicnte/utente, pestaa prdgama, colabaradores dirctos ¢ indiretos).




VisTtas Domiciliarias por Motivo

& wisita domiciliaria & um Instroments de trabalho, tendo como objetiva
arincipal em SAD, conhece as condicdes de vida dos clienles) otentes, Ivgn parante
UM JAProXimacad 4a Instituicda com a reatldade do clente/utente. Em 2023 foram
reglizadas urn total de 20 visitas domaellldrias aos clienteg/otentes SAD, pela equipa
técnica. Fste acréscimo ¢ hastante acentuade devide ag levantamentp total das
rastricdes g2 acesso ao domicilla dos ulentes. Belativarmanie 3z vistas dareiciliarias
para apoio nas refeighes continuamas a maica a diferengd relativamente & autras

Imstituicdes, marcando a Nossa presenca trés veses por dia.

Atividades de Animag3o e Socializagio

Ac falarmps do Servipo de Apeio Domicilidrio, para além da preslecin de
serwcat mgs domicilizs dos clientes/utertes, ¢ propastsd o particindsda des mesmas em
atividate: de animagde e socializagao, No servigoe de apoio domicilidrio & claberada
am mapa mensal de atividades planeadas para o més ¢ que faz parte integrante do
Plano de Atividades de Desenvalvimento Pessoal [PADPF) € neste documento que si0
ragistadasy as participaghes assir como o prau de satisfagdo com A mesmas, Durante o
ano de 2023, ox clientes utentes de SAD Foram inteprados € pamiciparam &m 22
atividades de animacdo. Meste pressuposto verificamos um awnento do ndmea de

atividades em aue estes ytentes/clientes participaram,

3.2.2- Centro de Dia (CD]

O Centro de Dia & uma resposla socal, desenwalvida em equipamento, que
consiste nd prostacao o um conjunta de servicos em hardrio divme que contribuern
para 2 manutencdo doc doses ma sen meio sacafarmibar. O Centro de Dia tewn
capacidade para 20 clicntes/utentes, & 4 nimere de ¢Yientes/utent=s abrangidos pela
srordo de Cooperagdo estabelecide entre o Lar da Terpeira |dade de Massa Senhora da

Graca de Povoa e Meadas ¢ o Ingtitutn e Seguranca Social & atualmente de §
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clientes/utentes. O estabelecimento funciona de segunda-feira a domingo das 08h30m
a5 18h30m, durante toda o ano.

O servigo & prestado por profissionais, com formacdo especifica, sob orientacdo e
supervisdo da Direcdo Técnica do Estabelecimento. O guadro de pessoal é

estabelecido de modo a garantir a qualidade e eficicia dos servigos,

O CENTRO DE DIA assegura a prestagdo dos seguintes cuidados e servigos:
a) Atividades socioculturais, lOdico-recreativas, de motricidade e de estimulagdo
cognitiva:

blRefeicbas;

c) Administracio de farmacos quando prescritos;

d} Articulaclio com os servicos locais de saide, quando necessario,

a) Cuidados de higiene pessoal e imagem;

c] Tratamento de roupa;

djCanvivio/ocupacio;

fiFérias organizadas;

O CENTRO DE DIA pode ainda assegurar outros servigos, nomeadamente:
e} Transporte;

s culdados e servicos podem ser prestados aos dias Oteis e aos fins-de-semana.

Caraterizacdo da Resposta Social

D CENTRO DE DIA & uma resposta social gue consiste na prestacdo de cuidados
individualizados e personalizados, a individuos e familias quando, por motivo de
doenga, deficiéncla ou outro impedimente, ndo possam assegurar tempordria ou
permanentemente, a satisfacio das suas necessidades basicas efou as atividades da

vida diaria.

Distribuigio dos Clientes/Utentes por Sexo
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Distribuicin das Clientes/Lhentes por |dade a 31 de dezembra de 2023

Grupo Etdrlo Eexe Masculing ~ Eewp Feminlng
70 aps 74 anops 0 1
85 aos 82 anos 1 a
Ltentes por capedidade de realizagae de Atividedes de Vida Diaria
Atlvidades Inde pendente Dependenke
Homens Mulheres Homens Mulheres
Banha 1] . 1 1 1]
" Vestir-se 1 1 0 0
utilracio WC 1 1 0 0
‘Wohilidade 17 1 D '
Alimentacdo ‘1 1 o 0
Contingngia 1 1 D n

Utentes a Freguentar a Resposta por Ternpo de Permanéncla

Tempao de Permanéndia

Mimero de Utentes

3 motes e&meses

Planos Individuais

7

0 Plana Individual (P1] & um instruments de trabaiho que tem como nhjetiva o

planeaments da interyentdo do Centro de Dia com os clientesfutentes, de forma &

promaver 3 autpnomia e gualidade de vida, respeitando o projeto de vida, hahitos,

postos, confidencizlidade e privacidace da pessoa, A elahoracio do P deve ser
adequada a5 necessidades, habitas, interesses B experativas de cada chentefutents,
na medida emy que este & um sor unca o individual, pela que se deve ter em atencin

o5 SERUANTES principios,/ Tegras;
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Dl um conjurto de atwidades 2 acdes que respeitem o género, religiae,
wenticade e cultura;

Pramgeer um conjunka d¢ ztiwdzdes g agdes gue respeiterm 0 prejeto d2 vida, 3
autanorma, o5 hahbltes, os interesses, a3z edpectativas, a5 compet3Anciss g
potenclalidades do clienlefutente.

O Pl 8 mopiterizads sermestratmente, sendn avaliada £ revisto anualments efon
LEMpde que necessdrio, atraves Ao enealvimenta de mpdos os  intarvenientes
[colaborsdares diretas 8 indiretos, familia, cliente/utents, outras), sempre com &
abkyetiva de metherar 8 guahdads de vida do clientefutente & adequar o Plano
mdivedual a5 necessldades ¢ expetativas dos mesmas. O Centro e Dia define o Plens
mdivedual, baceado nat neceszidades e expectatives de cada clientgfutents g nos
resultados da apllcacio da uma escala de medigaa de indice de Qualidade de vida
|[Escala de Fumat). Esla etcala para 2lem de ser indicadora da indire de Gualidade de
vida global, permile-nos later urna snalise par dimensies do hem-estar. Em 31 de
Cezembro de 2023, eslariam agilizados 2 Plis).

Também na revalidacdo e na efabaracia de nowss Planns Individuais teramaos
e conta o n.? de atlvidades e a perndicidade a programar por forma, a gue haja um
maior cumpriments das atlvidade:s previstas em Pl Az atividades de& animagdo
constiiuem em Centro de 01a rm dos seus servicos meis valaricadoes, pois, para além
dos outros sarvlgos serem Importanles, o chente/ulente deivor o gquantinho do seu lar
B wEID a procura ndc s da salisfocio dasy woas nocewsidades mais basicas de higiene e
alimentagdo, mas sobrotudo, veio em busca de canwivia associada 2 urm ambiente
animado e sguddvel onde possa, par Jm lada Fazer render alzumas das suas
rapacidades ¢ por outra, descebewr novas atividades e distracdes, retardarda asslm, as

afeitas do envelhocimento,
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Atlvidades de Animagso e Socializagio

O Centro de Oia do Lar da Tercewa idade ce Mossa Serhora da Graca de Favoa
£ Meadas oferece ao chente fuotente uma dlversicade de atwldades de anmagso, gue
procurarn anges de mais ir ao encontro dos gostos e necessidades destes e gue
pretendem a manutengao das swas capacidades, o sew hem-estar e a sua satistacdon, &
mawaria das atividades estd prewmsla em Plano de Alvidades & nos ardarics Planos
Individuzis de cado clientefutente. Durante o ano de 2024, todos as clientes/utentos
torarn envolidos om diterentes atividades, cada um na soa medida com mais ou

menas frequéncia de acordo com o estado de sadde e a vontade praprea.
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Z.2.3- Estrutura Residencial Para Pessoas ldosas

Lar M3e
g

Lar Ampliagéo

O Lar da Terceira |dade de Mossa Senhara da Graca de Pdvoa e Meadas, tam
acordo do cooperacdo celebrado com & Centro Destrital de Sepuranca Seocial de
Fortalegre, cesde 17/11/19EF para © Lar Mg 2 desde 29/07/Z015 pzra o Lar
Ampliacdo, para a resposta sncial de ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS.
Masta momento todas as vagas de ERPI Lar 314e »ac coparticipadas pelo Instituto da
segurancd docial, sendo 4 das 28 vagas existentes, camas de #mergénciasocial.
Quzante as vagas de CRPI Lar Ampliagio 19 das 24 esistantes 3o caparticipadas pelo

Institute do Seguranga Sacial, senda 2 das 23 existentes, camas de ermergéncia social

Fsta raspasta sacial repe-se pelas seguintas normas!

A ESTRUTURA RESIDEMCIAL PARA PESSCAS IDO5AS & uma resposta social guee consisto
no alejamentu coletivo, de utilizacdo temporara oy pormancnte, oM que scjam
desermulvidas atividades de apnio social e prestados cuidados de enfermagem, que =e
repe pelo estipulado ng:

alEstatute das institvicdes Particulares de Solidariedade Sacial, Apravado pulo decreio-

lei® 119/83, de 25 de feverciro, alleradw pelos segumles decretes Iei:

- Decrein de Lein? 985, do 9 de joncivo!

-Necretn de 1ei n2 29495, de 1 de abrll;

- Mecreta de Lein? 40285, de 11 de outubro;

- Decreto de Lei n22%/36, de 19 de fevereiro;
-Decreto de bei n® 172-8/2014, de 14 de novernbra;
- Lein?76/2015, de 28 de julhio.
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blPertaria n? 146-A/20015, d= 2/07, com as alkeracdes introduzidas pela partaria At
206a/2016, da 28/11;

cOwereto-lei 28472007, do 1403, alterads o republicade pelos decretos-les
roRaf2001, de 28509, e n2332014, de 4703

dPortaria n.2 6472012, de 31 de marge - Define as condicdes de arganizacio,
furcionamenta e inslalagio a que devern ohederer as astruturas residenciais para
pessoas idosas;

wilircular de Crientagdo Téonica 5 de 23/12/2014, da Diregdo Geral da Seauranga
Lacial;

fICircular de Qrigntagdo Téonico n2d de 16/12/2014, da Clreglie Geral da Seguranga
sacial;

elProtocolo de Cacperacdo em viggr,

530 daestinatdrios da ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PERSIIAS IDOSAS:

a} Pessoas com BS au mais anos que, por razdes familiares, deapendancia, iselameangn,
solid@a oo insepuranca, ndo podem PEFMANECET Na <uA residéncia;

E] Peoscoos adultas de dade inferior a 65 angs, em situaseo de excecda devidamente
justificada;

C) Em situagdes pontuds, 8 pessoas com necessidade de algjamenta decarrente da

ausengig, impedimento ou necessidade de descanse do cuidadar.

Constituem objetivos da ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESAO0AS IDOSAS:

al Proporcionar servicos permanentes o adequados as necessidades bropsicossociais
a35 pess0as idosas;

B] Assegurar um atendiments Individual & peresnalizads em funels dac necessitladas
especivicas de cada pessaa;

ol Promover a dlgnldade da paessoa = oogriunidades pars 2 estimulacda da memaria,
do respeita pela histaria, cullura, @ eapiritualidade pessoais o pelas suas raminiscéncias
g vontades consslanlamenly exoressas;

d] Contribuir para a eslimulaglc de um praocessa de envelhacimente ativa;
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el Promgwer o aprovaitamenta de cportunidades parda a saude, participagac e
IEEUrANCa, No acesst 4 continvidode de aprendizagem ac longa da vida e no contacto
com novas teonologias gteis;

fl Prevenir & despistar guolguer inodoptago, deficigneia ou situacEo de risco,
assegurandn o encaminhamento mais adequado,

Bl Comtribuir para a congiiagao da vida familiar e profissioral do agregado familiar;

h] Prormowver g snvolvimento e competencias da familia,

E ainde, de acorda com cada casa:

iy Promover estratégias de manutencde o reforgo da funcionalidade, autcnomia e
intependéncia, do autc cuidade ¢ da avtoestima ¢ oportunidades oora a mebifidade
atiwidade regular, teado em atengdo o estado de sande e recomendacdes medicas de
tada pessog;

jI Pramover um ambiente de sepuranca fisica e afetiva, preverir os acidentes, as
gquadas, o3 problemas com medicamenios, o solamento & gualquer forma de maw
trate;

k1 Promower 3 intergeracianalidade;

[T Framaver o& contackns sacials & potenciar a integracao social;

m} Fromowver a intRracao com anhientes estimulzntes, promovendn as rapacidades, A

qurhra da ratina & a manutencio do gosto pela vida,

A ESTRUTURS RLAIGQCHCIAL PARA PLSS0AS IDOSAS gssegura & prestacdo dos
seguintes culdadas & sarvicos:

a) Alimentacda adequada g5 necessidades dos residentes, respeilando as prescricbes
i icns;

b} Cuidadzs de higiena;

c] Tratarmento da roupa;

d} Higiene dos espagos;

a] Avidades de animagao soviocultural, Kidico-recreativas @ ocupacionaes;

1] Apoie no desernpenha das atividades de vida diaria;

gl Cuidedus de enfermzgem, brm romn o acesse A cuidados de sadde;

W) Administracio de Frmacas, guando prescritos.
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A ESTREUTRS RFSIDEMCIAL BARS PESSCAS IDDSA5 deve parimetir
#l Convivéncia sccial entre o5 residentes @ com of familiares @ aigos, com o
cuidadores e com a propria comunidade,

b} & participacao cas familaras ou répresentante legal, na apaio aa residente.

& ESTRUTLIRS RESIDENCIAL PARS PES504A5 IDOSA5 nsscgura ainda outros scrdicos,
noemeadamenta:

al Cuidadars de imagern;

by Arompanhamento e dransporte, & Consdltas ATSiM COMO  &05  @hamnas
complementares de diagndstico, do Sistema Nacipnal de Sauce, noe Concelho de
Caskels da Wide & Portalegre;

el Hsiaterapia, suspensa devido a5 obras,

& ESIRUTURA REMDENCIAL PARA PESSOAS IDQOSALS assegura (se for es5e o casa) a

assisbércea relipiosa,

530 critérios de prioridade na admiss3o dos ulenles:

a) Wulnerahkilidade Econdmica;

by Ainexisténcia de apoio familiar;

¢l ldade;

d) Grau de Depend@ncia;

a} Iselamenta oessoal;

f| A antiguidade do podido de admlssde;

2 A Frequéncia de outras respostas sociae,

h) A naturaiidade ou residéncia na freguesla de Mosta Senhora da Graca de Povoa e
Meadas;

it Condicdes Habitacionais,;

}) D encaminhamantn por parte de cubios servigas, nomeadamente hospitais e

Sersuranca Sacial,
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Caraterizac3o da Resposta Social

O presente relatério de atividades tem coma finalidade a sistematizacio do
realizade no ano de 2023, uma breve caracterizacdo das Respostas Sociais e dos
clientes/utentes da ERPI & por Ultimo uma andlise dos planos de acompanhamento na
saude e das atividades realizadas no periodo em andlise. A resposta social de ERPI Lar
da Terceira ldade de Nossa Senhora da Graga de Pdwoa e Meadas, apresenta um
numero de clientes/utentes relativamente constantes uma wver gue, os valores
apresentados dizem respeito ao nimere de frequéncia da resposta no final de cada
més. Assim, apesar das movimentagdes os valores apresentados no fim de cada més
ndo variam significativamente. Quando se regista uma saida & regra geral,
imediatamente eguacionada uma nova admissdo. Ao longo do ano 2023 o Lar

Ampliagao e o Lar M3e mantiveram a sua capacidade relativamente constante.

De salientar que no decurso do ano em andlise:

& Registaram-se 7 saidas de clientes/ utentes, no Lar MEe,5 por dbito e 2 transferéncias. Estas

transferéncias foram de camas de emergéncia social, sendo o motivo da transferéncia
aproximacan a drea de residéncia;

% Registaram-se 4 saidas de clientes/ utentas, no Lar Ampliagdo todas por obito;

4 O utente mais antigo permaneca na Resposta Social Lar Mae hd 24 anos e o utente mais

Antigo do Lar Ampliagdo permanece na Resposta Sacial ha 10 anas,

Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Sexo

Lar M3e

Sexo Masculin Sexo Femining |

Total :ie Utentes: 38

Lar Ampliacio

Sexo Masculino Seno Hmininn_ir
11 13

Total de Utentes: 24
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Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Idade Lar Mae

Grupo Etdrio Sexo Masculing Sexo Feminino

50-59 1 o
B5-B9 2 o
75-79 0 z
80-84 4 2
85-89 a 12
890-94 2 5
95-99 2 1
>=100 o 1

Media de Idades: 86.2 anos

A utente mais velha tem 100 anos & a mais nova tem 76;

0 utente mais velho tem 96 anos @ o mais novo 50;

Distribuicdo dos Clientes/Utentes por Idade Lar Ampliacio

Grupo Etario Sexo Masculino Sexo Feminino

T0-74 1 ¥
70-75 1 1
80-84 1 3
85-89 3 4
a0-94 q z
95-99 1 1
==100 1] 1

Média de Idades: 86.8 anos

A utente mais velha tem 100 anos & a mals nova tem 76;

O utente mais velho tem 99 anos @ o mais novo 71,
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Analisando as tabelas anteriores, em 31 de dezembro de 2023 residiam em
ERPI Lar Mae, 38 clientes/utentes, sendo que destes, 23 sio de género feminino e 15
do género masculing,

As idades dos clientes/ utentes estio compreendidas entre os 50 e os 100 anos.
sendo que a meédia de idades apurada é de, 86.2 anos, constata-se, na tabela anterior,
gue as faixas etarias com mais clientes/utentes s3o as compreendidas entre os 85 e os
88 anos.

Relativamente a ERPI Lar Ampliacio e analisando as tabelas anteriores,
atualmente residem, 24 clientes/utentes, sendo que destes, 13 sio de género
feminino e 11 do género masculing,

As idades dos clientes/ utentes estio compreendidas entre os 76 e 0s 100 anos,
sendo gque a media de idades apurada é de: 86.8 anos, constata-se, na tabela anterior,
que as faixas etarias com mais clientes/utentes sio as compreendidas entre os 85 e os

29 anos.

Utentes por capacidade de realizagdo de Atividades de Vida Didria Lar Mde

Atividades Independenta Dependente
Homens Mulheres Homens Mulheres
Banho 2 9 13 14
Vestir-se 6 17 9 6
Utilizagio WC g 16 7 7
Mobilidade 10 16 5 7
Alimentacio 13 19 2 4
Continéncia a 13 7 10

Podemos analisar a distribuicdo de clientes por servico prestado em 31 de
Dezembro de 2023 e verificamos que dos 38 utentes existentes nesta valéncia 27
necessitam de apoio ao nivel do banho; 15 dos 38 necessitam de apoio na AVD, [vestir-
se); 14 dos 38 precisam de ajuda para utilizar o WC; 12 dos 38 necessitam de apoio
total ao nivel da mobilidade; 6 dos 38 necessitam de apoio para se alimentarem e 17
dos 38 precisam de Ajudas Técnicas de apoio a continéncia, Em comparagdo com o ano
transato notamos um acréscimo no apoio a cuidados.
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Utentes por capacldade de reallzacdo de Alividades de Vida Didela Lar Ampllacdo

Atividades : Inde pendente Dependente
Hormens Mulheras Homens fulheras
- PR a . . . E
Vestir-se & 10 g 3 i
Utilizagio WC ? 11 4 2
Maobilldade a 11 i- 2
alimentacio 10 11 1 ! 2
Contlnéncla i Fi 10 4 3

Podemos analisar a distribuigdo de dientes por sendigo prestado em 31 de
Dezembro de 2023 e verificamos gue 16 dos 28 utentes existentes nesta waléncia
necessitam ¢e apgio a0 mivel do banho; & dos 24 necessitam de apoio na AYD, [wastir-
se]; B dos 34 precisam de ajuda para utilizar o W 5 das 24 pecessitam de apoio total
an nivel da mobilidade, Contudoe =4 3 dos 24 necessitam de apoio para se alimentarsm
2 7 dos 74 precisam de Ajudas Técnicas de apoio a continéngia, Em comparadao com o
ang transato notamgs um decrézcimec no apnio 2 cuicadgs.

Em suma, a idade avangada dos clientesfutentas da ERPL, € um dos prandes
constrangimente: da Rewposta Social, tal como se podera analisar ma: Labelas.

Contude & cada ver mais evidente, a gestan das sityuacdes damenciais.
r AR e

Planos Individuais

Atd dexembre de 2023, foram reslizadas & ou revistes, 148 planos
indwiduals. Sende o maiar canslrangimerntya 8 dificoldade de integrar as famiflias neste

prafessh.
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4, Recursos HUManos

{15 recurses hurmanos s3o um daos, 32 N30 ° mais imparkanke, faior de sucesse
QU insUCEssD ¢35 organizagdes- A Estrutura Residencial para [dosos, tem a data de 31
de dezembro de 2023, uma equipa efetiva de 45 elementos. Esta equina & muitc
importanie parz que as ahjetivas definidos 8 as respnstas quire Nps prapomos Sejam
uma  realidade  quer quglitativa  guer guantitetiva, no diz-a-dia dos  nossos
clientasfitentas,

Imparta ainga referir que a Instituicae tents, puntn dos seus parceiros
apraveitar todas as madidas de apoio a0 emprago o cue ter acontecids com a ILRP,
tendn ao longo deste ane mentide 2 medida inowvadora, Contrato Emprepe em
Mercado Aberto. De ressalvar que Tomes a L Instituicdo com a implementagae desta
medida ap nive| da concelho.

A innen do ann 2023, estiveram de Raiva bMadica #rlongada 3 colaboradoras.

Ne raferie mua ssta Instituicio conta tambem com 6 calaboradares em regime de
avenca mensal uma Fnfrrmgira que so 2xecuta a preparacde de medicagdo; wima
Médica;, um léenice de Lontas; ym Contabilista Certificade; ama bducadora de

Infanela @ uma Auxlhar afeta & ereche.
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Em suma o trabalho & cada wez mais exigente e o agravamento da situacan de
dependincia/demeéncia dos cliepgesfutentes @ notdrio, s=endo também nokorio o
nuimero de colaocradoras acima dos 50 anos de idade, & qualidade do servico 55 o
possivel devido ao estorgo extraordindnio da equipa que se desdobrou, conseguindo
assRgUrar todos servigos bazicos, Nz ERPI do Lar da Terceira ldade de Mosza Senhors
da Grzga de Podvoa & Meadas, o fema constantemente reforgado & que, cada dia
representa um desafio constante e Fazer mais & melhpr.. & que s funcicnamos berr.
quando cada uma de nos se esforca por dar o melhor de €, para que esie seja
efetivaments um LAR para quam partilha connosca & ultima eiapa da sua vida.

Ao tonga de 2023 foram realizadas, 426 haras de trabalhe suplementar, um
decréscing sipnificative, face ao ano anterior. Este decréscimg esid dirgtaments
relaciorada com o fim da pandemia, bem coma com a reducan de acompanhamentos
hospitalares, no perioda noturno.,

1 regime dr hanco de koras € uma frema de prganizar o tempo de trabalio,
aumentandg n paniodn narmal de trabalhe, didrio oo semanal, sam ogua a acréscrma
em causA s8ja contabitizado come tempo exteardinario de trabalho. As horas do
anrh de haras saa uma espéie de horas extra, mzs que Gcarrm em SULpansS para 200
dz periodgs de descansa, no futuro.

Esta madahdade parmne ag trapalhador acumular beras d2 trabalha saplamentar faora

do sau horario normal de trabalno.

5. Servign Médica e de Enfermagem

A equipa médica ¢ de cnfermagam & constibuda por 1 médica e por 3
cafermeras, estando uma cro regime de avenca, dedicando-sc 4 pregaracac da
medicacdo. A5 enformeiras afetas a tempo interra descnvolyem a sUd agio, om turnas
rotativos de manhé e tarde, de segunda a demlingo.

Exta equina detemvalvau no ano em andlise as atividades contempladas no plano anu al
ja realizado, tenda sido estas adapladas as especificidades dos cllentes/utentes numa
cnvole®nse de carie moMideciplinar com o5 demals prafissonals da Instituigaa,
roread amonee: mddca assistente, resparsdvel técnica, animadora, oncarregada geral

g ajudantes de acia direta. as:m, & servige de enfermagem osta proesente

Y




diariamente, dedicando-se 3 satisfacdio das necessidades na @rez da anciania. 0
trabalhn didrio na pratics dos culdados engloba, deste modo
avaliacde oe sinais vitais cansiderados indispensaweis face a situacan de

saddefdoensa;

- Prestache de cuidodeos de cariz curative (tratamento de ferides] sempre gue se
Justitique;

Preparacio o pedido da medicagio dos clientosfutentos;

- Beposicdo f pedido de material consumivel;
- Adecuacdo do trahalho de enfermagerm em parceria com o meédico assistrnte;
- fualiacdo de plicemiaz capilares & administracac de insuling segundn esquérnas
ndividuais ou e 305,
-Colheita de zangue © fluidos orginicos e respetive envio dos MESMOs para o
labaratério do parceria:

Crientacio dos cliontes/utentes para outvas areas multidisciplinares, sempre que xe
justifique;
- Encaminhamento dos clientesfutentes para o Service de Urgénciz e [ oo de
Espetialidade do Haspital Distrtal de Portalegre em casa de agravamente do estada
clinico [de acorda com parecer madico);
- Administragio de wacings de imunizagdo contra o wvinus da pripg s3zonal Bo:

clientesfutentes referenciados,

G. Planos de Accempanhamento na Saude

Mo ana da 20023, regrbaram-te 2606 sadas de acompanhomento dos
cligntasfutentes a conzritas. O maiar rdmers de deslacasdes foi ao Haspital Distrital
de Partalepre, num total de 225, sapuida ga Centro de Sadde de Castelo de Vide, cam
wrn dlal de A1 deslocacies, lends side acmnedo o nomero de emergéncia (112), 31
vezas. Tamdmos diligéneias para tentar de formea rdpida e eflcaz fazer o retorno dos
nossos utentes guando vAo transportados por ambualinoe, o gqoe ndo tem sido facik
nevide as contingéncias que as Bambeiros atravessamn. Registamos o fato de em
muitas cAsns as rebarnos saram salicotadas durante ¢ periods noturno @ g Se

efetivarem na manha seguinte.
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0 aumento bastante signlfcativa face 2038 anod anteriores  esta  ciretamente
relacionada com o levantamanto de todas restrigdes postas em pratica relativamente
ao Covid

Importa airda referir gue a lunta de rreguesia de Povom e Meadas apoia
monetariaments 2y custos das deslocagdes ag Centro de Sadde g Howpital Dislrilal de

Fortaiegre, bendo o valor do apaic side o ana transako de 1440 puras.

¥. AcDes de Melhoria Gerais

f principal acan de melhnria esta diratamente relacicnada com ampliagio e
remadelacan do | ar da Terceira [dade d= Nossa Senhora da Graca de Povoa & Meadas.
Fsta ghra permitird uma melharia dos servigos & tndas ns niveis, quer fisices, quer
humanos.

Respendemos ¢ todas a5 exigéncias da Carta Sodial. Estuddmas exaustivamente
tpdos g5 pressupastos ineremtes ag compramiseq sqoal para o setar soliddre, par
furrma 4 Lentar que o nossy frabalho fosse o mais preficus possivel.

Curants a ane 2023, (pi esta Institoicio alva de 3 visnas de acampanhamentae téonico,
por parte di Inskituto de Sepuranga Social de Porlalepre, lenda os resultados destes

deormpanharmenlos sidu proficuos e sam corregbes a cfetoar,

8. Animagdo

A Amimacio Socioculteral & o confunto de praticas desenvaolvidas & partir dao
conhecimento de uma determinada realidade, que viza estimular os individuos,
para a sua participacda com vista 8 tarnarem-se agentes do seu proprio processe
de desenvolvimento B das comunidades em que e inserem. A Animagac
Socigcultural ¢ um instrumento decisivo pora um desenvolyimento multidizciplinar
intcgrado dos individucs c dos grupos.

0 animador socoocultural & aguele gue, sendo possuidor de uma formagdo
adequada, & rcapar de elaborar & executar um plano de mtervengan, NUmMa
comunidade, Instituicdo ow orgardsimo, utllizande técnlcas fulturais, sociais,

educativas, despmtivas, recreativas e [adicas,
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Particlpagao em Atblvidzdes

£m 2023, @ nossd intervengdo possou pcla concretizagio de dindmicas de grupo,
algumas inseridos na ared do lazerfanimacdo cultural, outras nio de estimulacio de
capacidades capnitivas cfau nedro motoras. & equipa Sociocultural toi a responsavel
oo definir o plano destas atividades. e uma forma perai, o5 utentes participaram de
forma prazerass em todas as atlvidades, ajudando em muko o Noss0 espaco Exterior
Contudn, ndo e pode deikar de referir que apesar de conseduirmss uma boa
participacdo dos wtentes, nde dispomos ainda, de oma sala ampla que nos permita
juntar um namere consideravel dos mesmos, qUe N suD MJicria estdos em cadeira de
redas ou cadeiras, ocupando mais cspacs. Existe um scnds gue aqui dewve s2r exposta
¢ gue diariamente ¢ combatido e, 20 mesmoe bempo, ¢ tenta wltrapassar com a a:uda
de toda 7 equipa Este =ende ostd dirctamente relaciopado com as condigfes
arnbientais, ohde g maior constranglinento registado tem 3 ver com o espaco fisico,
Todas as atividades sao deseavolvldas aa sala, gque funciona ae mesmo Eempo como
sala de estar, sala de convivie, “obrigando” quem n3o quer paticipar a ficar no mesng
gspage, Com a passagen, para o novo eipaco da salda de convivie continuamos 3
verificar esta situagZo, pais nao temos 3inda nem a sala de atividades nam q pindsie

concluidos,

Ver Anexn 1- delylorios de Atjvidades de Animacgaf Sividadies Fisic as.

8.1 Ginastica Geridtrica

Embara a longevidade (processo Inevitdvel e Irreversivel] constitua aima notayel
conqguizka da ciéncia, todas a5 pessods sensatas 530 wnanimes em afirmar que mais
importante do gue te=r a coxisténcia prolongada ¢ envelhecer com digridade e
qualidada de vida,
2D tempo ¢ um Eator decisivo na transformacio da realidade, da sociedade e dg proprio
homem. a velhice surge, atualmente, como uma witdria sobre o ternpg — Tempo fue se
transforma em longevidade.

Atraves de diferentes modalldades fislcas g recroalivas tentou & equipa e animacic

proporcionar momentos de descantracdo, inleracdo entre grupos, desinikicdo,
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Arravas de diferantas modalidades Fisicas e recraativas tentou a aquipd de animacao
proporcionar momentos de descontracip. interacda entre prupos, desinibigdo,
spcializacao entra gares &5 gtividades fisices tendem a ser intereszantes, desafiantes e
levam 3 novas dascabertas. O3 idosos passam a apresentar atitudes pasithzas perante a
wida, a ver mais confianga, maior autpestima g uma wida mais sauddvel, soem uma
sensayde de bem-estar peles  bemefivicos proporoomades e pelas axpetlénclas
COrparaik.

Ay aulas da ginastica garmatrica 18m como abjetivoe asseperar gs condigioes de
nem-estar dos utentes, promavendn a sua sande, tentando combater o sedenlarismo
a desenvolvendn as suas rapacidadas fizicas & intelectuais, através de tarefas simples
de mavimentacho arkicular & muscuwar passibibtznds-lhes ama maior gualidade de
wida.

Estay atividades tiweram come ehjetive especifics o aumenlo do autodomin,
melhorar 4 cropacio das tempos livres, desenvalver as capacidades fisicas cambater
osadentarismo g o stress, pravenic 3y depressoes @ aomerlar 8 dulo e£rima.

Eulas atividades Faram desenvalvidas, cinca vezas por semdnd #m s2ss8es na minime
de 40 minutas por se<sio.

Em suma as aulas de Gindztica Gerldtrica tdm sido propicias 3 mamentos

prazerosos e dlivertldos, tendo a mst:buicdo netado uma adecféncia crescente o estas

cpicfios,
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9. Saude & Seguranca

O tema sande B ceguranca tem vindo a ganhar wisihilidade dentro das
preanizagdes empregadaras devido aos custos associados aos acidentes de trabaiho ¢
as implicecdes que estes t3m a0 aivel pessoal, tamiliar ¢ crganizacional,

Mo angc de 2023 rogistaram se 2 acdentes de trabalho. Relativamente b
Medicina nio Trabalhe foram realizadas consultas periddicas a todas os colaboradoros
acima dos 50 anos, bem como acvas adrmssdes 8 regresse apos baika medica,
perfazendo um ratal de 35 consultas.

atendende ao Plano Anual de Termacde, para 2023, 10% dos colaboradores
gfetuaram 9 estipulado por lei, No 2no de 2023 foi 2inda, muito dificil proparcienar
Farmagio pare todas o5 colaboradores como temos vindo a proporcicnar devido as
conting2ncias relacionadas com a obra de requaliticacds do Lar da Tercoira [dade de

Mossa seanhara da Graga de Povoa © Roadas.

10. Gabinete Juridico

a0 Gobinete Jurdica compete analisar & dar pareceres/Infarmasdes jur:dicas
om todos os processos que [he selam submetldos nas mals divarsas areas oo dirato;
instrusr processos desclplinares guando solicitade pela Divecda; elabarar cantratos e
documentos de carlz ecmicosdridico gue lhe tenham sido submetidos; elabosar
estudas, propostas € alteraches de regulementos, rmpressos e pracedimantos. O
Cabinete luridico assegura a disponibilizacio de mlormagfes juridicas, no dmbilo de
direito do trabalho, oos frabalhadores da Instituicao o, sinda, auzilia o Sredces seciae e
05 técnicos da instituicdo na resclucio de quastbes juridicas. Esta assessaria tem sido

rmuito ukil ¢ aroficua, tendo sida cansultada, ao longo de ano 2023, por S ve2es.
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11. Mutricio e Allmentacio

O Lar da Terceirs Idade de Mossa Senhora da Greca de Pavos @ Weadas, tem
come missio a prestacdo de sersigas na ambitg da aimentacio, nutrigda a qualldade
alimonkar, asscgurando o equilibrio nuircional das refeicdey servidas.

0 L3r participa & ape de acordo com as decisdes inctitucionais lomadas, nama
perspetiva de melhoria continoa B de garantia de cualidade daos servigos presliados,
atendendo & otimizagdo dos recursos existentes, para beneficio alimentar ¢ nutricional
dos clieptesfutentes, Para o desempenho eficer das atividades que assegura, o Lai
contd cam a apoic do Service de Aprovisignamantg, a quam cormpete gdrantr o
tornecimente dos geéneres alimentares & putros produkos. A parantla da gualdade
alimentar deponde da coardenacae e da acan destas estruturas.

Pontuabmente & semare que necesiarin faram <endo fuitos inlarnamente
ajusies s ementas, tends sido reforcada 2 ingestio de |eeomirasas e Mrolas, tentandao
desta forena reforgar o sistema imunitdrie dos nossns ubentes.

O profissionais asseguram o5 SEEMINtEs sErvignhL:

& Fraparacdo e ponfecdo das refeipdes de peguenc-almogo, 2lmoge, jantar,
pradutas de pastelarla e cafife-breaks;

& Distribuicoc de refeigoes aps trabalhadores na copa de pedsaal;

& Limpeza e conseryagde das instalagies @ efuipamentos,;

& Cortrala doL consumos mensais, otrovés do cdlculo das capitagdes das
reafeiches;

* Monitorizar 3 satisfacdo dos clientes/utentes & colaboradores;

* Elaborzcap de procedimemtps institucionais na drea de Alimentagio Coletiva;

# Formecer parecer téonice guanto d nocessidade de aquisicio ¢ adequagan de
ukensilips & epuipamento:s relasiznadss com a alimentagdo coletiva;

A Avaliaciio ¢ oricntogio alimentar e nutricianal dos clienlesf/ulentes
Inkernados;

¢ Adaptacio da dieta institucipnal &n necessidade: des clientesfutentes
internados, sempre que manifestada intolerancia;

% Elaborar malerial de educacas alinnentar.
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Alimentagao Coletiva

Para assepuras @ adequacio alimentar & nutriciona das refeicdes servidas 2 a
promeqdc de hdhitos alimentares saudawveis, nos varios grupos foram elaboradas 12
ementas. Ma elaboragdo das ementas seguiram-se o5 principios de alimentacdo

saudavel efou de prescrigdes dietéticas especificas. Mo tota! foram produzidas 125,688

rafeighes.

Nutricae Clinica

A maicrin dos cllentesfutentes aprecentam daencas moltifatoriss, que
crvolver onentacéics cspeclficas, onde & seu tratamanto mals efetlvo fol feto atrawves
do apoie de viros proflssicnals de sadde. Objetlvos mdltiplos exipem diferentes
ahordapens, havando um trabalho conjunto para 2 melhora da qualidada de vida dos
clientesfutentes. Mo ano de 2033 Toram realizadas num total 210 intevengdes
nutricianais personallzadas. Valor gque crasceu face ac de ano tranzalo. A malnoatricdo
dentificada na maioria dos casos ¢ assocada b presenga de desadtricdo prateleo-
cabdrica, diceras de prossdn, anorcexia o evolugdo dos patelagias de base, Ao longo do

ang 2023, quase a totalidade dos utonbes fez v campleks vitaminico.

12. Lavandaria

A lavandaria € um servigg de apaio da Instituicdo que cpera ng @mbita da
tratamenio de roupa dos clientes/utentes 2 da roupa da tnstiteigio. Este servigo
funcicna de sepunda a domings. Fagem parte das atividades didrias deste servico 3
recobbha de roupas mas respostas cociasfservicns, selecan da roupa, lAvapem,
enpormadaria e entrega da raupa lavada, pmo determinadss circunstancias com &
mtervencAn fde wostura B marcacio de roupas dos clientes/utentes. O servico de
| avandaria higienira par ang 29.200 Kg de roupa, existinde vm significative decréscimo
devido an restabelecimento da normalidade relativamente ans procedimentos
preventivos relacionados com a COVID, gue exigiam uma maior & mais dispendizsa

hipiznizagao das mupas.




IFporta refetls que a lavendara do car da Terceirg 1dade de SMossa Senhora da
Sraca da Powea e Maadas realiza Servicos para o extethor/comuonidade. Durante 0 ano
de 2023, athe servico Conmuhilaria nao 1eve expracsio sighiflcativg, Devide 3 pandemia

gtle serwica foi Inberrompida e, de furma pavlating, B0l retomado ae longe do ang

2023,

13. Donatlvos

D5 denativas 3o de oxtresnd importancia para @ premogao proficua dos
Pressupastos a8 que © Lar da Terceira |dade de Wossa Senhora da Graga de Povaas e
Meadaz se propde Mo ano de 2023, a Institeicdo recebew os seguintrs donativos:

-Em Ganeros, po valor de 32,834,10 euros,

-Em espécie, no valor 8.359,57 2uros, sendg g valgr de 2.223,10 euros afetos an
peditaric anual;

- Em Consignagse e RS, no valorde 326742 wuras.

Qe salientar a generosidade dos nossns socins, da comumidads, formecedores,
colaboradares, junta de Freguesia de Messa senhora da Graga de Povows ¢ Meadas ¢
Camara Municipal de Castelo de Wide, qua firaram chegar erm género 2 em ndmero,
donativos tio importantes para o bam-cstar desta familia.

Aueremos neste momentg fazer netar, deixando regiztada, neste dacurmonko o
gemaresp denativo do casal Alvara g Dozinda Belo, que quiseram alimentar o nossc
sonha, oferecendo todo o equipamento ecessdrio @ um bom apetrechamenio das
NoES AL NOvAy inMAlapies o qus tarnara este novo espaco mas acaledor e comodo,
Exte contributa teve nm enorme significado, tanto financeire coano afetiva,
dermansirands wm vardadeirs gesta albroisha.

Mup tempa em que todos temas de cuidar de tadas, oz atos de generasidade sde um

forte singl, de gue juntos semps sempre maiz fortes,
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14. Patrimdnio & Qbras Ampliacdo e Remodelacdo da Estrutura
Residencial para Pessoas |dosas do Lar da Terceira |dade de Mossa
Senhora da Graga de Pdvoa & Meadas/ Candidatura ao Programa
Operacional 2020

CONTEXTUALIZACAD DA SITUACAQ DA INSTITUICAD a Dezembra de
2023

A presentc oporacdd towe coma abjetive remodelar 8 ampliar 3 Esxtrulurd
Rezidoncial para Pessoas Ideosoas da Emtidade, A sua raparidade sera aumenlada,
passando & contar com uma capacidade maxina para 30 utentes em ERFI, unicamunte,
corn auartas duplos € individuais, Mo total, tendo em atengAn todas as valéncias da
Instituigdo serdo beneficiados 95 utentes
A reakbilitagio e requalificacio do edificado tam coma ghjetive fuleral a pramocén da
urnga raspast2 de gualidade es atuais necessidades dos utentes.

Em suma 8sta reabilitacdc serd um instrumento estrateégico para @ promogdo de uma
resposta de qualidade e para impulsionar a competitividade, suskentabilidade social @
economica da freguesia onde a Frtidade e encantra insorida, o fregoosia Rural de
Mossa 5enhora da Graca de Powvea e Meadas.

A infraestrutura tem autorizacio da Seguranca Sncial, desde agosta de 2022, para
AcUpar o nEmera de Quarigs, necessarins a satisfazer az nacessidadec dog B2 utentes
ja existenies, e2zinha, sala de estar e refaitdrip, atendenda as Intervengdes efetuadas
np edificip.

Meste momenta estamos a tratar da Licenca de Habilagda, junto des Organlsmos
neceszdring para 0 efeito o que nos permitird, pm seguida ratar do alzrgamants da

capacidade junto do Instituto da Seguranca socizl.

Data da agrovagan [16-11-2018
Data de inicio |31-12-2018
Dzta de conclusdo | 31-12-2022
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Custo total elegivel [3.283.715,B2€

Apoio financeiro da Unido Europeia | 2,791.158 45€

Impacto & Mérito da Operacio:

- Capacitagdo dos recursos humanos,

-Capacitacdo dos espacos fisicos;

-Capacitacio de novos equipamentos;

-Efeitos no maodelo organizacional ffuncional da entidade;
-Empregabilidade;

-Inclusdo Ativa;

-Combate a Discriminagdo;

-Eficiéncia, inovagao e qualidade ao nivel do servigo prestado;
-Sustentabilidade econamica;

-Promaogao de novas sinergias e parcerias,

Descricao de boas praticas aplicadas e 2 aplicar

-Nuamero de trabalhadores gqualificados por utente;

- Relacdo custo medio utente [ receita media utente em cada rasposta social;

- Reducdo do tempo médio de permanéncia em lista de espera por resposta social;

-Evolugdo do peso do custo em energia em relacio aos custos totais (Mudanca de

comportamentos face ao consumo de energia);

-Aumento do tempo de atividades lodicas por semana;

-Percentagem de trabalhadores envolvidos durante o ano em agdes de formagao

profissional;

-Utilizacdo de TIC-Novos Programas na gestao e funcionamento da Instituicio;

-Existéncia de parcerias e de interacio com a comunidade (s3o0 identificadas as

entidades/organizacdes, hospitais, centros de saude, IP35, associagdes recreativas e

despartivas, bombeiros, PSP/GNR, escolas e universidades e autargquias;

-Estarem definidas as fung¢Bes, responszabilidades e autonomia para cada nivel de

gestdo, novo manual de fungtes;

-Existéncia de Plano de manutengdo das instalagGes;
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[m——

-Zwisténcia de um zistema de detecip contra imtrusda & d2 vigldncla, devidamenta

aprevvado pelay autoridades competentes.
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15. Informacdo Econdmica e Financeira e Proposta de Aplicacio de Resultados 2023

O Relatdrio de contas de 2023 mostra o desempenho financeiro @ econdmico do Lar
Nessa Senhora da Graga de Povoa e Meadas, evidenciando em particular a forma

como sao usados os recursas, as fontes de financlamento, a execucdo orgamental e a

situacdo patrimonial,

Como indicadores da situagdo economico-financeira destacamos:

Sinsd Eeamdinita- Anancsira

23T Wi 25d2
Vianis ¥ Prisiisde tn servige 458 561,79 154,
e SO W S ———— B ] BE%
Fusumetcs Lijadcn STOTE 12046 %
T 453 0B.54 22.00%
Puse 157288302 2615%
Fisvizes pripaos J;E:l_ﬁ-lF IE""E"i
e — e S
Eoiviltentadn 250 -I-!u_i-'.-
ﬂ_le_ll_‘:_a. 115 ﬁi:i' ;uuiq_:.r-.-;.
Rl T iiea bl ies 1T HI RN v 21.35%
Gianmng suporados 1308 28T 4 1E43%

De forma sucinta, segue-se um curto comentario aos

documentagdo apresentada:

15.1 - Situacdo Econdmica — Demonstragio de Resultados

§B0 0% rird ULl o po

TEAMILEE

walores constantes da

M ¢ antom N EEE PURTINES S ekl ot L A . 23 W Eo.re Ealihe,
Gumithon, toecien miagmin demoragae S pns 561, M e I R
Ciaee dae maupaceres vkl § 0k vl s coroumshn R k- k] =5 =D FHE. ~40.0TR. 5 11,37%
e T T = _E.m.}; 1“. y:u |'.:|_:: ; .Il:-?f.f
GO0 G0 PRI 9001, T IR R 5%
Culiom rendmarson @ gansss T i iHsmen 5T
Cuoe Qs ¢ vtk e AT AWIe TN cmed L
__ Pusukaio anies e deeechgien, gomos OF nmcesents ¢ pestis MG g nssiam  (monw
G | raverales 8 epsaghe & oF e Racis 5L AT -3 ILATS FETEL o
Runsizwis speracianal |[BRes 58 Q1S 08 frniamen & penioa) AT TS 1 PR TEE o
N . e
el e ey i b emM AN SMA, 344N e
: oo tiE Aaaviiads muiss de Erimod L - e 4 135,44 54T
L mobiy B TRTRETRRAG: U0 0 % e e——
= P ki Bk tho e e AW - e, 48 125,44 inEa il
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| S ET & REETIIY & VT ELP LR

A0 TS ETR .0 443 BFT0
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Birad ek n FBanndmeniees & misres

O total de “rendimentos & ganhos”, no exercicio que se submete a apreciagao, relevam
1.212.895 euros, uma variacdo positiva em termos absolutos de +213.674 euros

relativamente ao exercicio do ano transato, cuja execugao foi de 999,222 euros.
O somatdrio das “receitas proprias” e dos subsidios 3 exploragio perfazem 85% da

totalidade dos rendimentos que sdo usados pela instituigdo para desenvalvimento das

suas atividades.

Evolugin dp Estngura de Rendimenies & Ganhos

00000
B L00
400 000
300,000
200,000
100,000 .
i S —— Emylfini:ll:hnan;ﬁe: . ruiiroi Bendimenios Juros, Dividendos &
Servicas egados a P on H'El:lﬂl'!'llﬁﬁl':lﬁ
Exploracdn Similares
LRuiry TP 462 BTEFTT 17061 a
L i 442 872 BI6.5TH 18.775 0
L FaiFx 55.562 SoBAE0 154,374 q
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Ewvcdugao da Composigdo da Estrutura de Rendimentos & Ganhos_ 20@ 32023

* Prestagtes e Senapos

» Subsidios, Dopcoes = Legados &
Esplaragda

* Duirss Rendimsaros & Garfios

s Juros, Dhidendos @ Rendimentas
Similares

Nas tabelas seguintes pode observar-se a evolugdo e o peso relativo das fontes de

financiamenta da Instituicao em 2023 comparativamente aos anos precedentes.

15.2 Prestacdes de Servigos

EIINET  pacan 4,18% LT ORDE 16, £15

B20T 18 5% 127 517 BbeR ) T HT% i, P 1%

Analisando a estrutura dos rendimentos e ganhos verifica-se que as prestagdes de
Servicos, ou 5eja, as “receitas proprias decorrentes da atividade social e associativa
desenvolvida” atingiram o wvalor de 458.562 euros correspondendo a uma

percentagem de 38% na respetiva estrutura.

As mensalidades de utentes crescem na sua globalidade 4,16 pontos percentuais de

2022 para 2023 equivalente'a 18.081 euros.
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Na tabela seguinte, mostra-se a respetiva evolugio por tipologia de resposta social/

centro de custo:

| i E X A T T

1242

2510818 ERES DD 225157 0% 5125% 23E1%
TBE TS1 81 41 A% AnEs 17T 074 84 AN TH Bl
1 508, Bl 038% (R Rt 186402 fe: 21.38%
B s uy T T LB 240108 n55% BT A%

27 i1 AT i i .

Podemos observar que as respostas sociais creche e refeitorios ralevam uma

diminuigan nas mensalidades obtidas dos seus utilizadares.

Ma area da infancia, a resposta social creche evolui negativamente de 1.243 euros em

2022 para 856 euros em 2023,

Em 2023, a drea da Familia @ Comunidade [Refeitério/Cantina), regista uma variacio

negativa na execucdo de 3,44 pontos percentuais face ao periado hamalogo.

A Terceira ldade regista um aumento global nas suas mensalidades de 18.525 euros

face a 2072,
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15.3 Subsidios a Explorag3o

LR FE ] AL 13, 20% 408 41221 76, B 7.18%
545137 14r5% T Ea% G.4EAD ETH AT
1.120,00 021%
g [HE T2 ] 20,91% 1050

E100.00

Os subsidios, doacdes e legados & exploragdo constituem uma impertante fonte de

financiamento da Instituicdo, representanda aproximadamente 47% na sua estrutura

de rendimentos,

E de salientar o impacto proveniente da Seguranca Social para o desenvolvimento das
respostas sociais, & representam 38% na totalidade dos rendimentos realizados em

2023

Assim, e pela representatividade dos subsidios da Seguranga-Social no financiamento

da atividade principal desenvalvida pela Instituicio através das suas respostas sociais,

apresentamos a respetiva evolugdo verificada de 2022 para 2023:

AR BES BEBT% 112 Manines BEET% 952%
n 265 1 E2 T WL e A S 36T £, XY 2408
H A48%

AGTETT [ 1L 1%
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e 100.00% FOAEI0D 100,00%

Em dezembre de 2022, com a publicacio da 32 Adenda ao Compromisso de
Cooperacdo para o Setor Social e Solidario, o Instituto de Seguranga Social, LP.
pracedeu ao pagamento:

a) Comparticipagio extraordindria de 2023 de 2,1% para a generalidade das

respostas socials tipicas e atipicas e de 3,5% para as respostas Centro de dia e ERPI;

k) Antecipacio de 4,2% da atualizacdo de 5% estipulada para 2023, tendo-se

efetuado a devida periodizagio econdmica.

Em suma, no ano de 2023, a comparticipagdo financeira ¢ aumentada em 11% nas
respostas de Ambito residencial @ Centro de Dia, e em 8% nas restantes respostas

S0Ciais,

Em dezembro de 2023, foi assinado o Compromissa de Coaperacdo 2023-2024 que
CONsSagra:

a) uma atualizacao estrutural de 12% para Lar Residencial e ERPI e de 6% para
as restantes valéncias;

b} um apoio extraordindrio de 23 milhdes de euros, a serem pagos ainda em
dezembro de 2023;

c) 30% da atualizacdo estrutural de 2024 serd paga ainda em dezembro de 2023

e 70% dessa atualizagSo estrutural sera paga em duodécimos em 2024,

Em 2023 o0 apoio financeiro do municipio de Castelo de Vide ascendeu a 65.802 euros

{5.100 euros em 2022}
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15.4 Doacdes e legados & exploragio

Mo ano de 2023 foi reconhecido o montante de 16.505 euros (B.363 euros em 2022)
referente a donativos a exploracio integrados na "conta 75- subsidios, doagbes &

legados & explaracaa”.

15.5 Outros Rendimentos e Ganhos

1535116 (1 TR%) 12X

TEDa1 A0 41 2e,

124008 Bl AT Fa04az 14 TN THAT

Em 2023, a conta de “"Outros rendimentos e ganhos” releva o montante de 184.374
euros [19.775 euros em 2022) e cuja evolugde da rubrica & verificada na conta de
“Rendimentos & Ganhos em Ativos ndo financeiros” pelo facto de se ter gerado uma
mais- valia na alienagdo de um imovell 76.000 euros), bem como na conta de "Outros

rendimentos”, cujo detalhe se pode observar na tabela seguinte:

148353 130% e g L Anana 3 (T, o730
ST 14 OH AT STE, &R tH33332 T7 a9 14 60
L T LRS- A
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2d



15.6 Gastos e perdas

Os gastos e perdas no exercicio de 2023 ascenderam a 1.206.987,45 euros e a sua

aplicacio encontra-se refletida no gquadro seguinte:

136 359,14 11,215 L% B B0 o B Bl BEN
100 585,25 16,54 (2 AR A ST 40075 119G
TEGOMT.5 2 25w AW CHE B AT BE A8, £.71%
10060 20, B3 1 DO ATA06% LR 1865 443%
& 2601 0.36% 0TI FTatAa 027 a2

347078 104847

Evalucdo da Estrutura de Gastos & Perdas

BOD 000
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500,000
500,000
400,000
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100,000 ‘ .
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anonizagio fimancRmerdo
w2031 1.357 255 402 A53.110 18,151 1,308 a7
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w2021 195329 180,586 755,018 109,304 4.280 34T
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Evolugio da composicio da Esirubura de Gastos a Perdas 2022 2023

¥

= ChiVIC

* FSE

s Cacioy Pessoal

» Gasite depreciacio ¢ amorizagia
= Quiras Gaslos o Fardag

= GaEins a Pardas de tnandamane

Ma estrutura de gastos verifica-se um aumento da sua execucdo na ordem deos 18,42
pantos percentuals comparativamente ao exercicio de 2022 {em termos absolutos o

aumento correspende ao montante de 187.109 euras).

Em conjunto, o somatdrio dos tradicionais gastos operacionais (CMYMC, FSE'S e
Pessoal) relevam um aumento na ordemn das 93.403 euros face ao exercicio homologo,
canforme  desdobramento identificada, por canta  contabilistica, no  guadro

apresentade acima.

Os gastos com pessoal representam nesta estrutura wum peso de 63% e os
Fornecimentos e servigos externos (FSE'S) aproximadamente 17%. Por sua ver, o
CMVMC representa 11% pelo facto de opclo estratégica de alteracdo do modelo de
confecdo de refeicbes gque passou a ser realizada internamente em detrimento de

subcontratacdo externa diminuindo a proporcdo dos FSE'S na estrutura de custos.
A saliéncia na estrutura de gastos € também relevada na conta de depreciactes e

amortizacdes com uma representatividade na ordem dos 9 %,.pelo facto da

transferéncia para "firme" da obra em curso do novo Lar.
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15.7 Gastos com pessoal

116402, 13 £ E2LTER 12 [ 1 GIE%
AORS ZE LGB EE |l 2%
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Durante o ano de 2023 verificamos um aumente de gastas com pessoal em 8,33%
correspondente a + 58.035 euros face a 2022, salientando-se que durante o ano de
2023 foram efetuados ajustamentos as remuneragBes por categoria profissional em
virtude do aumento da remuneracdo minima mensal garantida de 705 euros em 2022
para /B0 eurocs em 2023 e correspondentes ajustarmentos salariais nas diversas
categorias profissionais decorrentes do acordo de contratacdo coletiva celebrado pela

CNIS e os sindicatos e respetiva portaria de extensio.

Peso dos Gastos com pessoal vs Proveitos Dperacionais

1200
100
%

B Proveilos Coeraoonais

60%
B Casios cam pessmaal
40

2

i
20 2022 2023

55



Salienta-se gue os gastos com pessoal consomem aproximadamente 75% dos
rendimentos da estrutura operacional (mensalidade de utentes e subsidios a

exploracao),

Ndo obstante a atividade da Instituigo ser caracterizada quanto a intensidade da
utilizagdo dos fatores produtivos de atividade de trabalho-intensivo pois estamos a
tratar de servicos prestados por pessoas para pessoas B gque nao podem ser

substituidas por magquinas.

Cantinuamos a reforcar a preocupagso pela sustentahilidade econdmica, constatando-
e que o5 aumentos, ang apos ano, do saldro minimo nacdonal @ seus IMpactos na
tabela salarial da InstituigBo ndo sdo acompanhados por aumentos na mesma
proparcao das mensalidades de utentes, constatando-se uma tendéncia de decréscimo
nas execuches anuais quer pela fraca capacdade econdmica dos agregados familiares
coma também a diminuicdo de frequéncia de utentes nas respastas socials 540 e
Centro de Dia, por um lade, e por cutro lado, as atualizactes de subsidios da seguranca

social sdo insuficientes para a cobertura dos custos fixos,

15.8 Gastos com FSE’'S

TEATT.2A
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Os gastos com FSES relevam uma redugdo aproximada de 2,.4%, contribuindo muito

para esta execucdo a rubrica de seubcontratos em virtude da opcdo do modelo de
confoclo da refeicles internamente em detrimento do “outsourcing” o ¥ servigos

diversos’,
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15.9 RESULTADODS
Seguidamente apresentamos o EBITDA, indicador este que mede a eficacia operacional
da Instituicio & que se aproxima muito do conceito de “cash flow" operacional gerado.

Equivale aos resultados antes de depreciagoes, gastos de financiamento € impostos.

Como se poderd visualizar no grafico seguinte, este indicador no ano de 2023 é
positivo {impacto de efeitos nio recorrentes, mormente proveitos extragrdinérios), no

entanto hd necessidade imperiosa de avaliar a estrutura operacional

EBITDA
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20000

0

20,00 2021 2ne2 a0
= ERITOA =tr Jbe] 5 148 Ea2

Completdmos o exercicio de 2023 com um resultade liguido peositivo de 5.908 euros,
fortemente influenciado por “proveitos ndo recorrentes| mails valia na alienagdo de
imavel)” comparando com © resultade negativo de 20.056 euros do ano anterior,
também ja este muito influenciade por proveitos de cariz extraordingrio( donativos a

exploragdo).



16- Situagio Financeira - Balanco
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Podemos verificar a evolugdo positiva do balango da Instituicdo de 4.504.719 euros em

2022 para 5.498.309 euros em 2023, e cujos dos valores materialmente relevantes sdo

justificados:

Al

b)

na rubrica dos Ativos Fixos tangiveis, componente do Ativo n3o corrente da
nossa Instituicio gue evidencia uma evolugdo de 1.031.136 euros pelo motivo
da finalizacdo da obra do nova Lar.
Outros créditos a receber, no montante de 270.918 euros (276.526 euros em

2022) assim repartidos:

L financiamento da empreitada — 198.651 euros com adicdo de de

50.000 euros raferente ao apoio publico para arranjos exterioras;

i financiamenmto do projeto CLDS — 22,267 euros;

05 meios monetdrios proprios  evidenciam wuma  variagao  negativa

correspondente em termos absolutos a— 22.144 euros.



16.2 FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVOD
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No que ao Passivo diz respeito, a nessa Instituicdo evidencia em 31 de dezembro de
2023 o montante de 1,572,854 euras:

a) Dividas a fornecedores correntes de 31,738 euros;

b} Passivo bancario no valor de 999.459 suros, 50.000 euras em conta corrente
bancaria, livranga de 240.000 euros e 709459 euros referentes ao
financiamente da empreitada de construcao do novo Lar;

£] Os diferimentos com salde em 31 de dezembro de 2023 no montante de
11.408 euros sdo referentes a verba antecipada em 2023 para as diferentes
respostas sociais em 2024, nos termos dos do Compromisso de Cooperacac
para 2023-2024;

d) MNa rubrica de “Outras dividas a pagar” releva-se o montante de 512.032 euros:

i. 337.861 euros representa o montante em divida ao empreiteiro da cbra
do nova Lar;

i.  137.879 euros representarmn a estimativa de remuneragdes a liquidar
em 2024 (regime do acréscimo- férias e subsidio de férias dos
trabalhadores vencidos em 2023];

il 35478 euros evidenciade:s em “contas correntes” de utentes:
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(" utr r 13} 4
“Outras operapbes com o pessoal”, no montante de 814 auros

e} A divida ao Estado no montante de 18.216 euros referente a retencido de
imposto sobre o rendimento e contribuigdes da Seguranga Social do més de

dezembro de 2023, a liquidar em em janeiro de 2024.

Atendendo & andlise de indicadores gue permitem aferir a condigdo economico

financeira do Lar, constata-se no presente exercicio que:

Estrutura Endividamente Glabal

I B

021 2023 R

B Aiflenomis Financeira  mEndividamania

2021 202 2023

Balivg  BFassheg  WFndes Palrmontals

12.000.000

10.0G0.000

B, 0. D0

£, (3. M0

4, B RO

2,000,000

O grau de autonomia financeira gque indica a cobertura do ativo liquido pelos capitais

proprios @& de 71%.
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Liquidez geral curto prazo: 0,42
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O indicador de liquidez geral que nos indica que por cada euro de divida eu tenho
apenas 0,42 céntimos, complementado pelo indicador de fundo de maneio que se

mostra negativo em 2023{ tambem negative em 2022).
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17- PROPOSTA DE APLICACAD DO RESULTADO LIGUIDO
Assim prophe-se que o Resultado biquids positiee do fro de 20683 no valor de 5508

euros sejg trensferido para @ conta 36- Rezultodos Trarsitados",
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Anexo- 1

Relatarios de Atividades de Animagio/fatividades Fisicas
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Lar da Terceira I[dade N2 52 da Graca de Pdvoa e Meadasz
Animacio/Ativ. Fisica

Relatdrio atividades Animacao/Ativ. Fisica — janeiro e fevereiro 2023

Durante os meses de janeiro e fevereiro as atividades foram direcionadas para
as tematicas, Reis e Carnaval, dando também inicia as dinamicas de atividade fisica e
socioculturais, visto que a equipa de animacdo e atividade fisica foi restruturada.

Ma atividade plastica destacamos a elaboracdo de coroas de reis e de fantasias
de carnaval. O desafio foi aceite e concretizado com sucesso e aceitacdo de toda a
comunidade.

Em parceria com a Junta de Freguesia de Povoa e Meadas e a Tapada do Mato,
realizamos uma sessdo fotogrifica “Retratos com Vida®.

Mo ambito da Ativ. Fisica, além das sessfes fixkas semanais foram realizados
passeios higiénicos com vista a proporcionar convivios de bem-estar aléem da
instituicdo.

Fomos brindados pela visita de um duo de palhagas que vieram animar uma
tarde a nossa instituigdo.

Finalizamos as atividades do com.os balles das comadres e compadres, que s3o0 sempre
bem recebidos pelos utentes,

Em vwirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetives foram
alcangados, saliemtando que o principal objetive e tentar proporcionar momentos
agradaveis, de convivio e partilha, pois o bem-estar fisico @ emocional é o nosso

principal foco.




Lar da Terceira ldade N2 52 da Graga de Pavoa e Meadas
Animacdo/ativ. Fisica

Relatério atividades Ani

Durante o més de margo foram abordas atividades relacionadas com a inter-

geracionalidade, promovendo a partilha de experiéncias e saberes, dando também
continuidade as atividades fixas.

Ma atividade plastica destacamos a realizacdo de uma coroa de flores alusiva a
Primavera, a gqual & sempre muito concorrida pelo simbalismo de cor e liberdade,

demos tambeém inicie 3 elaboragdo de artefactos relacionados com a pascoa e o dia do
Pai.

Mo dmbito da Ativ. Fisica, organizamos um passeio & Institucion Ferial de
Badajoz (IFEBA) que é palco da 24.2 edicdo da ‘Feria de los Mayores de Extremadura’,
um evento que promave atividades lidicas, culturais e desportivas vocacionadas para
a terceira ldade. Este passeio era algo que ja ambicionavamos a algum tempo em
participar novamente, visto gue ficdAmos privados desta participagio devido a
pandemia.

Promovemos atividades inter-geracionais come por exemplo o dia da arvare,
onde convidamos as criangas do Pré escolar da nossa aldeia e o grupo de ginastica
sénior em participar numa plantacdo conjunta de algumas arvores de fruto no espaco
envolvente 3 nossa institulgdo, Como também j& & habitual na nossa instituicdo, os
nossos utentes confecionaram alguns bolos fintos, os quais foram degustados por toda
a comunidade instituicional.

Em wirtude dos fatos mencionados, concluimos gque os objetivos foram alcangados,

salientando que o principal objetivo e tentar propercionar momentos agradaveis, de
canvivio e partilha, pois o bem estar fisico e emocional é o nasso principal foco.
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Lar da Terceira Idade N? 52 da Graga de Pdvoa e Meadas
Animacdo/Ativ. Fisica

Relatdrio atividades Anima Ativ. Fisica - abril 2023

Durante o més de abril as atividades foram direcionadas para as tematicas,
Pascoa e 25 de abril, dando também continuidade as atividades fixas.

Na atividade plastica destacamos a realizacdo de bolsas em pano em forma de
cenoura onde colocadmos ovos de chocolate, estas foram oferacidas 35 criancas do Pré-
escolar numa visita dos utentes a essa Institulclo, atividade esta que fol muito bem
recebida por ambos os grupos etdrios. Ainda nesta abordagem a atividade plastica, foi-
nos langado o desafio pela Junta de Freguesia de N2 52 da Graga de Povoa e Meadas na
elaborac3o de pombas brancas e cantar a cangdo “A Gaiveta” nas comemoragies do
25 de abril da nossa aldeia. O desafio foi aceite e concretizado com sucesso € aceitacio
de toda a comunidade.

Mo dmbito da Ativ. Fisica, além das sessdes fixas semanais foi realizado uma
visita 3 5 de Portalegre, a qual foi do agrado dos utentes que quiseram participar.
Ainda no ambito da Ativ. Fisica, foi organizada uma caminhada com a comunidade da
aldeia com o intuite de promover a wvertente fisica e comemoragdo do Dia
Internacional da Atividade Fisica. Mesta atividade os utentes do Lar tiveram uma
participacdo ativa no final da caminhada, onde realizaram exercicios fisicos em
conjunto com o s participantes da caminhada, este momento foi muito interessante,
pois foi promovida um interacdo muito saudavel com todos os presentes.

Finalizamos as atividades do més de abril com a comemoracdo da dia mundial da
musica, nesta atividade tivemos a visita de um grupo de jovens da CERCI Portalegre,
gue nos brindaram com uma apresentacdo de damgas sociais, nas guais os utentes
tiveram uma constanie e positiva participacac.

Em wvirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetives foram alcangados,
salientando gue o principal objetive e tentar proparcienar momentos agradaveis, de
convivio e partilha, pois o bem estar fisico e emocional é o nosso principal foco.
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Lar da Terceira Idade N2 52 da Graca de Povba e Meadas

Animacio/Ativ, Fisica

Relatdrio atividades Animacio/ Ativ. Fisica - maio 2023

Durante o més de maio as atividades foram direcionadas para a tematica,
contexto religioso (més de Maria), dando também continuidade as atividades fixas.

Ma atividade plistica destacamos a realizagdo de tergos em ponto grande onde
05 colocamos na sala de convivio, esta atividade que fai muito bem recebida por ambos
05 grupos. Ainda nesta abordagem religiosa foi rezado o tergo com as utentes
interessadas. Fol abordada a tematica “Burlas a ldosos” pela GNR, houve uma boa
recetividade e participagdo por parte dos utentes. Na vertente cultural visitamos o
musey “Montalvdo Vintage®, esta visita foi interessante na perspetiva de recordar os
tempos de escola e outros momentos lidicos,

Mo dambito da Ativ. Fisica, alam das sesstes fikas semanais foi realizado uma
sessao de atividade fisica conjunta entre o grupo de gindstica sénior e os nossos utentes,
no dmbito da comemoragdo do dia internacional do Cha, nesta atividade apods a
atividade fisica foi oferecide um cha e esquecidos a todos os participantes, de salientar
que os esquecidos foram confecionados pelas utentes do lar.

Neste més houve necessidade de adiar duas atividades por ndo se verificarem as
condigdes atmosféricas necessdrias, o passelo a Fitima e o dia do brincar, esta em
colaboracdo com o pré-escolar de Povoa ¢ Meadas.

Em virtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetivos foram alcangados,
salientando gue o principal objetiva e tentar proporcionar momentos agradaveis, de
convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional & o nosso principal foco.
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Lar da Terceira Idade N2 52 da Graga de Povoa e Meadas s s
AnimacdofAtiv, Fisica s

Relatdrio atividades Anlma@nf.n.tlu. Fisica - junho 2023

Durante o més de junho as atividades foram direcionadas para a tematica
“Santos Populares”, dando também continuidade as atividades fixas.

Na atividade plastica destacamos a elaboragdo de bandeirinhas e do Altar dos
Santos Populares, esta atividade que foi muito bem recebida por ambos o8 grupos.
Ainda nesta abordagem foram abordados temas sobre as contradangas e respetiva
celebracio desta tematica nos tempos de mocidade dos nossos utentes,

Ainda no contexto santos populares participamos na tradicional sardinhada
senior em castelo de Vide, promovida pelas juntas de Freguesias e Municipio.

Fomos convidados para estar presentes na inauguracio da exposicio organizada
pela Fundagio N2 52 da Esperanga, na qual 05 nossos utentes s tiveram uma participacao
ativa na elaboracio de flores as quais contribuiram para o adoerno da mesma.

Fechamos o més das atividades culturais com uma visita ao Santuario de Fatima,
passeio este de grande emocio e devocio, de salientar gue contamos com uma ajuda
muito importante, esta em regime de voluntariado de funcionarias j@ em perfodo de
reforma.

Prepardmos a celebraglo do 1002 aniversario da utente Zélia Miranda.

Mo dmbito da Ativ. Fisica estas sessfies correram com a normalidade desejada,
foram desenvolvidas algumas sessdes de AF| [atividade fisica individualizada).

Neste més houve necessidade de adiar algumas atividades por nio se verificar
as condigtes atmosféricas necessarias nomeadamente os passelos higiénicos.

Em wirtude dos fatos mencionados, concluimos gue os objetivos faoram alcancados,
salientando gue o principal objetivo e tentar proporcionar momentos agradaveis, de
convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional € o nosso principal foco.
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Lar da Terceira Idade M2 32 da Graca de Povoa ell'u"leadas Ao
Animacdo/Ativ, Fisica
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Relatdrio atividades AnimacSo/Ativ. Fisica - julho 2023

Durante o més de julho foram desenvolvidas atividades de carater lddico as quais

foram aceites e desenvolvidas com boa adesie dos utentes, demos também
continuidade as atividades fixas.

Destacamos algumas atividades; as que denominamos fixas, as sessfes de
atividade fisica de grupo e a expressio plasticas sfo sem duvida duas das mais dindmicas
e procuradas pelos nossos utentes, pretendemaos dar sempre énfase neste sentido.

Mas atividades programadas para este més, destacamos duas de cardter
gastronomico, o dia mundial da "Pizza”, onde confecionadas pizzas, as quais
posteriermente forma degustadas por todos os utentes na hora do lanche, também
destacamos ainda nesta drea o dia de "Chocolate™, as utentes realizaram um
aprimorado trabalho de equipa para confecionar "Salames”, estes também foram

partilhados na hera do lanche acompanhados de um chocolate quente para adogar e
aquecer a alma,

Alnda referente as atividades transitorias damos relevo a dinamizacdo do dia
mundial da "Alegria”, nesta atividade promovemos vdrias dindmicas, conversas,
histdrias divertidas, contos, anedotas e "desabafos”, finalizamos com uma breve frase
de inteira responsabilidade de cada utente a qual ficou registada.

Mo dmbito da Ativ, Fisica estas sessdes correram com a normalidade desejada,
foram desenvolvidas algumas sessbes de AFI (atividade fisica individualizada).

Em vwirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetivos foram
alcancados, salientando que o principal objetivo e tentar proporcionar momentos

agradaveis, de convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional € o nosso principal
focao,
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Relatério atividades Animac3o/Ativ, Fisica - sto 2023

Durante o més de agosto foram desenvolvidas atividades de carater lidico e

raligioso as quais foram aceites e desenvolvidas com boa adesdo dos utentes, demos
também continuidade as atividades fixas.

Destacamos a atividade de decoracio do andor da M2 52 da Graca padroeira da
aldeia; as que denominamos fixas, as sessoes de atividade fisica de grupo e a expressdo

plasticas s3o0 sem divida duas das mais procuradas pelos nossos utentes, pretendemos
dar sempre énfase neste sentido.

Nas atividades programadas para este més, destacamos a decoragdo do andor
da M? 52 da Graca padroeira da aldeia e da Instituigdo ainda neste sentido foram
revividas memadrias das comemoragdes do dia 15 de agosto.

Mo Smbito da Ativ. Fisica estas sessdes correram com a normalidade desejada,
foram desenvolvidas algumas sessdes de AFI (atividade fisica individualizada).

Das atividades programadas houve duas gue tivernos que cancelar, a pega de
teatro que iria a0 encontro da comemoracio do dia internacional do teatro & o
workshop sobre satude alimentacdo e nutrigdo este cancelamento foi devide a férias do
pessoal que iria dinamizar estas atividades.

Em virtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetives foram
alcangados, sallentando que o principal objetive e tentar proporcionar momentos

agradaveis, de convivio e partilha, pois o bern-estar fisico e emocional & o nosso principal
foco.
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Relatério atividades AnimacSof Ativ. Fisica - setembro 2023

Durante o més de setembro foram desenvolvidas atividades de carater

lidicoflazer e cultural as quais foram aceites e desenvolvidas com boa adesao dos
utentes, demos também continuidade as atividades Fixas.

As atividades que denominamos fixas, as sassdes da atlvidade fisica de grupo e a
expressao plasticas sdo sem divida duas das mais procuradas pelos nossos utentes,
pretendemaos dar sempre énfase neste sentido.

Mas athvidades programadas para este més, destacamos a “Vindima®, a visita da
BOLIMA & as sessdes de cinema.

Mo ambito da Ativ, Fisica estas sescdes correram com a nermalidade desojada,
foram desenvolvidas algumas sesstes de AFl (atividade fisica individualizada).

Das atividades programadas houve uma que tivemos que cancelar, a visita dos

“meninos” da CERCI ndo foi possivel esta atividade foi programada para ¢ més de
autubira.

Em wvirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetivos foram
alcancados, salientando que o principal objetivo e tentar proporcionar momentos

agradaveis, de convivio e partilha, pois 0 bem-estar fisico e emocional & o nosso principal
foco.




Lar da Terceira Idade N? 52 da Graga de Povoa e Meadas
Animacio,/Ativ. Fisica

Relatdrio atividades Animacia/Ativ. Fisica - outubro 2023

Durante o més de outubro foram desenvolvidas atividades de carater
ladicoflazer e cultural as quais foram aceites e desenvolvidas com boa adesdo dos
utentes, demos também continuidade as atividades fixas.

As atividades que denominamos fixas, as sessbes de atividade fisica de grupo e a
expressdo plisticas =30 sem divida duas das mals procuradas pelos nossos utentes,
pretendemos dar sempre énfase neste sentido.

Mas atividades programadas para este més, destacamos a realizagdo de bolsas
para os “Santinhos”, estas para oferecer as criangas da creche e do pré-escolar de
Pdvoa & Meadas. Ainda neste contexto construimos um castanheiro alusivo ao oulono
& um painel com um castanheiro desenhado onde as erlancas do pré escolar foram colar
alpumas folhas em papel que foram recortadas pelos nossos utentes.

Mo ambito da Ativ. Fisica estas sessOes correram com a normalidade desejada,
foram desenveolvidas algumas sessdes de AF| (atividade fisica individualizada).

Das atividades programadas houve novamenta necessidade de cancelar, a visita
dos "meninos” da CERCI ndo foi possivel realizar esta atividade, logo que seja possivel
Iremos remarcar.

Durante este més existiram atividades gue nac foram realizadas como
pretendiamos devido a necessidade de unirmos esforgos na ajuda da "mudancas” dos
servicos administrativos do Lar. Também houve necessidade de mobilizar a animadora
para acreche com o intuito de colmatar a auséncia da educadora por uns dias.

Em wirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetivos foram
alcancados, salientando gque o principal objetive e tentar proporcionar momentos
agradaveis, de convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional & o nosso principal
foco.




Lar da Terceira Idade N2 52 da Graca de Povoa e Meadas
Animacio/Ativ. Fisica

Relatario atividades Animacao/Ativ. Fisica - novermnbro 2023

Durante o més de novembro foram desenvelvidas atividades de carater
lidicoflazer e cultural as quais foram aceites e desenvolvidas com boa adesio dos
utentes, demas também continuidade as atividades fixas.

As atividades que denominamaos fixas, as sessoes de atividade fisica de grupo e a
expressdo plasticas sdo sem dovida duas das mais procuradas pelos nossos utentes,
pretendemaos dar sempre énfase neste sentido.

Nas atividades programadas para este més, destacamos o Magusto do Lar, onde
predominou a boa disposicie e animacdo entre todos os participantes, a elaboragio do
cartaz alusivo ao dia do Ola, onde realizamos uma pequena sessdo fotogralica com os
utentes e funcionarios e também a sessdo de esclarecimento sobre a diabetes
desenvolvida pela farmacia Freixedas.

Mo dmbito da Atlv. Fisica estas sessBes correram com a normalidade desejada,
faram desenvolvidas algumas sessBes de AF| (atividade fisica individualizada).

Em wirtude dos fatos mencionados, concluimos que os objetivos foram
alcangados, salientando que o principal objetive & tentar proporcionar momentos

agradaveis, de convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional € o nosse principal
foca.




.. Lar da Terceira Idade M2 52 da Graca de Pdvoa e Meadas
Animacdo/Ativ. Fisica

Atlv. Fisica - dezembro 2023

Durante o més de dezembro foram desenvolvidas atividades de carater
lidico/lazer e cultural as quais foram aceites e desenvolvidas com boa adesdo dos
utentes, demos também continuidade as atividades fixas.

As atividades que denominamos fixas, as sessbes de atividade fisica de grupo e a
expressdo plasticas sdo sem divida duas das mais procuradas pelos nossos utentes,
pretendemos dar sempre énfase neste sentido.

Mas atividades programadas para este més, destacamos o Almoco de Natal dos
utentes, onde predominou a boa disposicdo e animacdo entre todos os participantes,
neste més a instituigd o recebeu varias visitas a desejar as Boas Festas (Coro da Academla
Sénior do Concelho de Castele de Vide, Junta de Freguesia de Povoa e Meadas e
luventude Socialista). Foram também realizadas varias atividades de expressdo plastica,
com o intuito de decorar a nossa instituicdo neste periodo natalicio.

Mo dmbito da Ativ. Fisica estas sessdes correram com a normalidade desejada,
nesta drea foram construidos alguns materiais que ajudaram nas sessdes, também
foram desenvolvidas algumas sesstes de AF| (atividade fisica individualizada).

Em virtude dos fatos mencionados, concluimas que os objetivos foram
alcancados, salientando que o principal objetive e tentar proporclonar momentos
agradaveis, de convivio e partilha, pois o bem-estar fisico e emocional o nosso principal
foco.




